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INTRODUCCIÓN 

 Las Residencias médicas surgen en El Salvador a principios de los años sesenta, inicialmente con las 
especialidades de Medicina Interna y Cirugía General, desarrolladas en los hospitales del Ministerio de Salud 
y posteriormente en el Instituto Salvadoreño del Seguro Social y en el Hospital Militar. Fue en el año 2004 que 
se modificó la “Ley de Educación Superior”, en la cual se estableció la creación del grado académico de 
Especialista, incorporando en el proceso de formación a las Instituciones de Educación Superior (IES).  
 En el año 2019, con la promulgación de la “Ley Especial Para La Regulación De Las Prácticas 
Clínicas De Los Estudiantes De Internado Rotatorio, Año Social Y Médicos Y Odontólogos Residentes En 
Proceso De Especialización”, surge el Consejo para la Enseñanza y Aprendizaje Académico de las Prácticas 
Clínicas, en adelante El Consejo, realizando ese mismo año la primera edición del proceso de selección para 
el ingreso enero 2020; de esta manera en el año 2026 se realizará la octava (8ª) edición, correspondiente al 
ingreso 2027. 
 La residencia es un sistema formativo que confiere al residente el grado académico de Especialista, 
con las debidas competencias para su futuro ejercicio, basada en un plan y programa de estudios para cada 
especialidad. Los docentes deben poseer como mínimo el grado académico que se ofrece (Art. 35 Ley de 
Educación Superior) 
 Dicha especialización se desarrolla de manera conjunta en los espacios de práctica de los Hospitales 
Escuela/Instituciones de Salud del país pertenecientes al MINSAL, ISSS, COSAM, ISRI, CSJ y las IES: UES, 
UEES, USAM, UJMD, IEHES y UGB; con lo cual se pretende brindar conjuntamente al profesional en formación 
las herramientas necesarias en su ejercicio como especialista. 
 Para poder ser seleccionado y desarrollar una residencia médica u odontológica, es necesario 
inscribirse en un proceso de selección y aprobarlo. Dicho proceso tiene como objetivo seleccionar a los 
médicos u odontólogos que aspiran realizar una formación en calidad de residente becario; beca que es 
otorgada por los Hospitales Escuela/Instituciones de Salud. En los procesos de selección participan todas las 
instituciones involucradas en la especialización de los residentes, lo que garantiza su carácter equitativo, 
transparente, legal y profesional, a través de la aplicación de instrumentos objetivos y validados de medición 
de los conocimientos, habilidades y actitudes adquiridos durante su formación académica de pregrado que 
es prerrequisito para ser admitido en la especialidad que se aspira desarrollar.  
  El proceso de selección se desarrolla de forma planificada, contando para ello con un calendario de 
actividades a realizar, siendo el presente lineamiento exclusivamente para los aspirantes a las especialidades 
catalogadas como de Entrada Directa, las cuáles tiene como requisito de ingreso, poseer el grado de Doctor 
en Medicina o en Cirugía Dental según corresponda. Además, podrán participar del presente proceso, los 
aspirantes a Residente que se encuentren realizando su servicio social, con fecha de finalización en el mes de 
diciembre del presente año, así como los que tengan la calidad de egresados, teniendo aún pendiente su 
proceso administrativo de graduación. 
 El presente Instructivo está diseñado para los aspirantes a las especialidades catalogadas de Entrada 
Directa. 

Por lo anterior, el MINSAL, ISSS, COSAM, ISRI y CSJ, les dan la más cordial bienvenida a los aspirantes 
a las Especialidades Médicas que imparten las diversas Escuelas de Posgrado de las Instituciones de 
Educación Superior: UES, UEES, UJMD, USAM, IEHES y UGB. 
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PARTE DISPOSITIVA TÉCNICA 

 A efectos del presente proceso de selección, se abarcará a las Residencias de Entrada Directa, las 
cuales tienen como requisito de ingreso, poseer el grado de Doctor en Medicina o en Cirugía Dental, según 
sea el caso. Además, podrán participar del presente proceso, los aspirantes a Residente que se encuentren 
realizando su servicio social, con fecha de finalización en el mes de diciembre del presente año, así como los 
que tengan la calidad de egresados, teniendo aún pendiente su proceso administrativo de graduación. 

Las Residencias de Entrada Directa que para ingreso en el año 2027 se ofrecen en el MINSAL, ISSS, COSAM, 
ISRI y CSJ, son: 

1. Anestesiología 
2. Cirugía General 
3. Cirugía Oral y Maxilofacial 
4. Cirugía Pediátrica  
5. Dermatología 
6. Epidemiología e Investigación en Salud 
7. Ginecología y Obstetricia 
8. Medicina del Trabajo 
9. Medicina Familiar 
10. Medicina Física y Rehabilitación 

11. Medicina Interna 
12. Medicina Legal 
13. Medicina Pediátrica/Pediatría  
14. Neurología 
15. Oftalmología 
16. Oftalmología Pediátrica 
17. Ortopedia y Traumatología 
18. Patología/Anatomía Patológica  
19. Pie Diabético 
20. Psiquiatría y Salud Mental 
21. Radio oncología 
22. Radiología e Imágenes 

Requisitos de Inscripción en el proceso de selección: 

Los aspirantes deberán cumplir con los siguientes requisitos:  

a) En el caso de aspirantes salvadoreños graduados en El Salvador:  

• Ser Doctor en Medicina o Doctor en Cirugía Dental, según corresponda, graduado de una universidad 
legalmente autorizada.  

• Podrán participar en este proceso de selección los estudiantes en calidad de egresados, que estén 
realizando su servicio social, con fecha de finalización en diciembre del presente año, para lo cual 
deberá tomarse en cuenta lo establecido en el DECRETO N° 343, publicado el 30 de mayo 2019 en el 
Diario Oficial N: 98, TOMO 423, “REFORMA A LA LEY ESPECIAL PARA LA REGULACIÓN DE LAS 
PRÁCTICAS CLÍNICAS DE LOS ESTUDIANTES DE INTERNADO ROTATORIO, AÑO SOCIAL Y MÉDICOS Y 
ODONTÓLOGOS RESIDENTES EN PROCESO DE ESPECIALIZACIÓN”.  

b) En el caso de aspirantes salvadoreños graduados en el extranjero: 
Deberán estar debidamente incorporados y cumplir con los requisitos establecidos por la Junta de 
Vigilancia de la Profesión Médica u Odontológica, según corresponda.   

c) En caso de ser aspirante extranjero graduado en El Salvador: 

• Ser Doctor en Medicina o Doctor en Cirugía Dental, según corresponda, graduado de una universidad 
legalmente autorizada.  
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• Podrán participar en este proceso de selección los estudiantes en calidad de egresados, que estén 
realizando su servicio social, con fecha de finalización en diciembre del presente año, para lo cual 
deberá tomarse en cuenta lo establecido en el DECRETO N° 343, publicado el 30 de mayo 2019 en el 
Diario Oficial N: 98, TOMO 423, “REFORMA A LA LEY ESPECIAL PARA LA REGULACIÓN DE LAS 
PRÁCTICAS CLÍNICAS DE LOS ESTUDIANTES DE INTERNADO ROTATORIO, AÑO SOCIAL Y MÉDICOS Y 
ODONTÓLOGOS RESIDENTES EN PROCESO DE ESPECIALIZACIÓN”.  

• Deben tenerse en regla los trámites migratorios correspondientes requeridos por la Dirección General 
de Migración y Extranjería de El Salvador. 

d) En caso de ser aspirante extranjero graduado en el extranjero: 

• Ser Doctor en Medicina o Doctor en Cirugía Dental, según corresponda, graduado de una universidad 
legalmente establecida y presentar el correspondiente título profesional debidamente apostillado.  

• Ser Doctor en Medicina o Doctor en Cirugía Dental, según corresponda, graduado de una universidad 
legalmente autorizada.  

• Deben tenerse en regla los trámites migratorios correspondientes requeridos por la Dirección General 
de Migración y Extranjería de El Salvador. 

Inscripción en el proceso de selección para especialidades de Entrada Directa 
 
a) Lectura de “Términos y condiciones” para proceso ENAR ingreso enero 2027: 
Los aspirantes salvadoreños y extranjeros deben ingresar al enlace https://formularioenar.salud.gob.sv/   
independientemente de la Universidad y Hospital Escuela al que aplique, leer y aceptar los términos y 
condiciones que se le muestren en la pantalla inicial. 
Además, puede apoyarse del material audiovisual para poder realizar con más facilidad el proceso. 
 
b) Pago del proceso de selección: 
El aspirante será responsable de cubrir los costos establecidos por el MINSAL, que corresponden a la 
cantidad de 80 DÓLARES (US $80.00) 

• Si es salvadoreño el pago podrá realizarse en línea a través de la plataforma SIMPLE ( https://simple.sv/) 

• para extranjeros deberá seleccionar la opción “pago en ventanilla”, leer y aceptar “Términos y 
condiciones” y generar un “Formulario de mandamiento de pago” con los datos que se le solicitan, debe 
descargarlo y presentarlo en la colecturía de Fondos FAE del Ministerio de Salud que se detallan a 
continuación: 

o Casa matriz-Laboratorio. Dr. Max Bloch: Alameda Roosevelt, Edificio Laboratorio Central, Dr. 
Max Bloch, frente a Parque Cuscatlán, San Salvador. 

o Ministerio de Salud, Secretaría de Estado, Calle Arce No. 827, San Salvador. 
o Dirección Regional de Occidente: Final 25 Calle Oriente y Calle Bypass, Santa Ana.  
o Dirección Regional de Oriente: Carretera Panamericana KM 13 1/2, salida a San Salvador, San 

Miguel. 
 

NOTA: Los aspirantes salvadoreños también podrán realizar el proceso de “Pago en ventanilla” 
y acercarse a cancelar en las colecturías anteriormente descritas. 

 

No podrán participar del presente proceso de selección, los Residentes que al momento se encuentren 

desarrollando una Especialidad de Entrada Directa, a excepción de los que estén cursando el último año 

y deseen aplicar para iniciar una nueva especialidad de entrada directa, si la Institución en la que se 

encuentra lo solicita, en el contexto de reforzar su capacidad de atención al paciente. 

https://formularioenar.salud.gob.sv/.+
https://simple.sv/
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c) Descargar el INSTRUCTIVO DEL ASPIRANTE, el cual tiene una descripción del proceso de selección y 
el aspirante debe leerlo concienzudamente pues contiene todas las reglas del proceso de selección, el 
cual es un insumo necesario para firmar el consentimiento informado. 
 

 d) Descargar el CONSENTIMIENTO INFORMADO, el cual deberá firmarlo con tinta azul y 
posteriormente subirlo en formato PDF en la plataforma, tanto para aspirantes nacionales como 
extranjeros. Deberá guardar el consentimiento informado impreso y firmado, pues en caso de ser 
preseleccionado para la Fase II, debe incorporar este documento en su Hoja de Vida. 

 

e) Confirmación de Inscripción: 

Una vez completado el pago y verificada la recepción del consentimiento informado debidamente 
firmado, el MINSAL le confirmará la inscripción al aspirante mediante correo electrónico y le enviará la 
información necesaria para el desarrollo del ENAR en el lugar, grupo y hora correspondientes, al menos 
1 semana antes del ENAR.  

 

FASES DEL PROCESO DE SELECCIÓN 
 
El proceso de selección se divide en dos fases: 
Fase I:  

 Esta fase comprende el Examen Nacional de Aspirantes a Residente (ENAR), el cual tendrá una ponderación 
del 50% de la evaluación final del proceso de selección.  

 Esta fase estará a cargo de la Comisión Interinstitucional del Examen Nacional de Aspirantes a Residente 
(CIENAR), establecida por el Consejo. 

Fase II:  
 Esta fase corresponde a la Entrevista Técnica Profesional y la Evaluación del Coeficiente de Unidades de 

Mérito (CUM); la Fase II tendrá una ponderación del 50% de la evaluación final del proceso de selección. 
Estará a cargo de las Comisiones Bipartitas Locales (en adelante “La Bipartita”) establecidas en cada 
Hospital Escuela/Institución y por especialidad, compuestas por miembros del Hospital Escuela o 
Institución y la IES responsable del programa de especialidad. 

Desarrollo del ENAR 2025 
 El ENAR será el 22 de agosto de 2026, en forma presencial, y se ejecutará en formato electrónico contando con 
el tiempo suficiente para su realización. 
  
 Durante el desarrollo del ENAR se debe tomar en cuenta las siguientes disposiciones: 

• Debe presentarse con su gabacha de médico limpia y ordenada, y acudir en la fecha, grupo y horario que 
le fue notificado mediante correo electrónico por el MINSAL.  

• En caso de que el aspirante no se presentase al ENAR en fecha, lugar y hora establecidos, no habrá 
excepciones para diferirlo. 

• Llevar documento identidad original y válido (DUI para salvadoreños, Pasaporte para extranjeros). 
• Se permite la llevada de bolígrafo con tinta color azul.  

FASE I:    ENAR   

FECHA UNICA:            SÁBADO 22 DE AGOSTO DE 2026 
HORA DE INICIO:        SE DEBERAN PRESENTAR 1 HORAS ANTES SEGÚN EL GRUPO ASIGNADO 
LUGAR:                            GIMNASIO NACIONAL “ADOLFO PINEDA” 
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• Se prohíbe el ingreso de: Maletas, mochilas, bolsas, carteras, lápices, libretas, gafas oscuras o lentes 
de sol, gorras, sombreros y artículos metálicos o magnéticos, tapones para ruido y alimentos. 

• NO SE PERMITEN los siguientes dispositivos electrónicos: teléfonos celulares, calculadoras, iPod, iPad, 
tabletas, computadoras, relojes tipo Smart-watch, cámaras, USB y otros artefactos electrónicos. Tales 
dispositivos NO están permitidos en el área de aplicación del examen, aunque estén apagados. 

• Queda estrictamente prohibido ingresar a la sede con lentes inteligentes. Todos los lentes que sean 
llevados por los aspirantes, serán revisados de manera detallada por el personal de la sede.  

• La contravención a estas disposiciones será catalogada como INTENTO DE FRAUDE y se procederá a la 
ANULACIÓN del ENAR obteniendo una nota de 0.0. TODO INTENTO DE FRAUDE INHABILITARÁ a quien 
lo cometa a participar en un proceso de selección de Residentes por un período de cinco años. 

 
Notificación de resultados del ENAR y avance en el proceso de selección 
 

El Consejo notificará al aspirante a residente el resultado del ENAR mediante comunicación oficial a su 
correo electrónico. Posteriormente, se le comunicará el nivel de avance en su proceso de selección. 

Además, durante la siguiente semana después de haberse realizado el ENAR, el Consejo notificará a las 
unidades ejecutoras, de la IES y de los Hospitales Escuela, los nombres y los contactos respectivos de los 
aspirantes preseleccionados, para que las diferentes comisiones bipartitas por especialidad puedan desarrollar 
la fase II en cada hospital.  
Los resultados obtenidos en el ENAR son confidenciales, definitivos e inapelables y no están sujetos a 

revisión. 

Preseleccionados a la Fase II 

Para ser preseleccionado a la Fase II el aspirante deberá tener en cuenta: 
i. Haber obtenido nota mínima de 7.0 en el ENAR. 

ii. Se elegirán las mayores notas del ENAR, acorde al número de becas ofertadas por Hospital 
Escuela/Institución y especialidad, ordenadas en forma descendente, haciendo el corte de 
preselección según sea el número de becas ofertadas:  

• Para especialidades que ofertan cuatro (4) o más becas, se preseleccionará hasta el doble 
del número de becas ofertadas.  

• En aquellas especialidades que ofertan como máximo tres (3) becas, se preseleccionarán 
hasta el triple de las becas ofertadas. 

iii. En caso de empate en la última nota del corte, se tomarán en cuenta todos los aspirantes en similar 
condición. 

iv. Aquellos aspirantes que obtuvieron una nota igual o mayor de 7.0 en el ENAR pero que no fueron 
preseleccionados en base al corte de preselección previamente explicado, se les catalogará con la 
denominación de Aspirante en condición de Movilidad. 

v. Cuando un Hospital Escuela/Institución no haya completado el número de aspirantes para una 
especialidad específica, en relación con el número de becas ofertadas para continuar con la Fase 
II del proceso, podrá, a través de la Coordinación de la CIENAR, ofrecer movilidad a los aspirantes 
que cumplan lo siguiente: 
- Estar aplicando a la misma especialidad de Entrada Directa a la que opta como primera opción. 
- Haber obtenido una nota mínima de 7.0 en el ENAR, y no haber sido preseleccionado a la Fase 

II. 

 Desarrollo de la Fase II 

 La Fase II del proceso de selección de aspirantes a residente de especialidades de Entrada Directa es 
desarrollada en cada Hospital por La Bipartita y comprende: la Entrevista técnica-profesional y la evaluación del 
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Coeficiente de Unidades de Mérito (CUM). En las sedes ISSS queda a criterio de la Bipartita realizar evaluaciones 
teóricas y/o prácticas en la Fase II, quedando los porcentajes evaluativos así: Entrevista (20%) + Examen teórico 
adicional (10%) + Examen práctico adicional (10%). En el caso de realizar solamente 1 evaluación adicional 
queda así: Entrevista (20%) + Evaluación adicional (teórica o práctica) (20%). 

i. La Entrevista técnica-profesional: 

• Se publicará distribución, fechas, lugares y horarios por las Unidades Ejecutoras por Hospital Escuela 
de cada Hospital Escuela/Institución y en la página correspondiente de especialidades médicas u 
odontológica, de la IES respectiva. 

• Se organiza en cada Hospital Escuela y por especialidad, a través de la Comisión Bipartita Local por 
especialidad, la cual estará integrada por cuatro profesionales de la misma especialidad a ser 
evaluada; dos nombrados por el Hospital Escuela y dos por la IES.  

• El calendario de la programación de las mismas será informado a cada aspirante por la Bipartita.  
• En caso que el aspirante no se presentase a alguna de las evaluaciones programadas en fecha, lugar y 

hora establecidas, no habrá excepciones para diferirlas. 

ii. Desarrollo de la Entrevista técnica-profesional: 

• Su ponderación corresponde al 40% de la evaluación final del proceso de selección.  
• La entrevista será desarrollada por los integrantes de La Bipartita, y opcionalmente podrá 

contar con el apoyo de un psicólogo o un psiquiatra para una evaluación integral. Para su desarrollo se 
aplicarán formularios específicos para tal fin, avalados por el Consejo.  

• Se requiere contar con una copia en físico de la hoja de vida de cada aspirante a residente, conteniendo 
todos los atestados que respalden los requisitos, que se detallan a continuación. 

• En caso de que el aspirante no se presentase a la entrevista en fecha, lugar y hora establecida, no habrá 
excepciones para diferirla. 

• En caso de que el aspirante no presentase la hoja de vida en fecha, lugar y hora establecida, no podrá ser 
evaluada para tal fin. 

iii. Evaluación del Coeficiente de Unidades de Mérito (CUM) 

• Corresponde a una ponderación del 10% de la evaluación final del proceso de selección, para lo cual La 
Bipartita deberá tomar en cuenta la constancia de notas certificadas de la carrera emitida por la 
administración académica de la IES correspondiente.  

• En caso de no entregar la constancia de notas certificadas de la carrera, en forma, tiempo y modo 
establecidos, no podrá ser evaluada para tal fin y deberá asignarse la nota mínima de 0.0. 

Resultados del proceso de selección 
 Para aprobar el proceso de selección los aspirantes deberán tener una nota mínima de 7.0 en ambas 
fases (nacionales y extranjeros). 
 Las Bipartitas emitirán el acta final del proceso de selección por cada especialidad, ordenados en forma 
descendente según la nota final alcanzada en ambas fases, detallando los aspirantes a residente seleccionados 
en base al número de becas ofertadas.  
 En caso de empate en los resultados finales de los últimos aspirantes a residente en relación con el 
número de becas ofertadas, La Bipartita revisará todo el proceso y seleccionará al aspirante que haya obtenido 
la mayor calificación en la Fase II. 
 Si en el proceso de selección, estuviesen participando extranjeros, se tomará en cuenta el número de 
becas disponibles para los nacionales, en el caso de aquellas especialidades que cuenten con un número 
máximo de 10 becas, se podrá aceptar a un (1) aspirante extranjero.  En caso que el número de becas sea mayor 
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de 10, se podrán aceptar hasta dos (2) aspirantes extranjeros como máximo.  El aspirante extranjero que sea 
seleccionado quedará aceptado en calidad de Residente Becario Ad-honorem; dicha condición será 
mantenida durante la totalidad del período de duración de la especialidad en la que sea seleccionado. 

Notificación de Resultados finales del Proceso de Selección de Aspirantes a Residente 2026.  

Los aspirantes a residente que desarrollaron la Fase II, serán notificados oficialmente de los resultados finales 
por el Consejo, mediante comunicación oficial a su correo electrónico, y por el MINSAL, a través de sus medios 
oficiales. 

 
Unidades Ejecutoras por Hospital Escuela 

● MINSAL: Unidades de Desarrollo Profesional. 
● ISSS: Departamento de Gestión del Conocimiento 
● COSAM: Unidad de Docencia e Investigación. 
● ISRI: Unidad de Docencia e Investigación. 

 
INDICACIONES ESPECIALES PARA LA PRESENTACIÓN DE DOCUMENTOS. 

A. Cuando la documentación estuviese escrita en idioma distinto al Castellano, el (la) aspirante a residente, 
deberá presentar una traducción hecha por un perito intérprete autenticada ante notario, según lo establecido 
en el Artículo 261 inciso tercero del Código de Procedimientos Civiles. 

B. Si al verificar la documentación presentada por el (la) aspirante a residente, hubiese alguna incongruencia 
en el uso de los nombres y apellidos, deberá presentar el instrumento o documento que aclare dicha situación. 
Para que hagan fe de los documentos expedidos en el extranjero: el instrumento de la firma del funcionario por 
la misión Diplomática, Cónsul de la Embajada de El Salvador, con sede en ese país, debe estar autenticado; así 
mismo, deberá realizar trámite de legalización ante el Ministerio de Relaciones Exteriores de nuestro país. 

HOJA DE VIDA: 

Los aspirantes a residentes seleccionados a la Fase II deberán entregar su Hoja de Vida, con copia de todos 
los atestados solicitados en forma impresa, en las unidades ejecutoras del Hospital Escuela en donde están 
aplicando. Documentos deben ser presentados en folder y fastener. Presentar la siguiente documentación: 

1. Hoja principal de CV con datos generales, debe incluir fotografía. 
2. Constancia de notas certificadas de la Carrera (emitidas por la administración académica 

correspondiente o su equivalente según IES). 
3. Título académico de Doctorado en Medicina o Cirugía Dental. Si se encuentra realizando el año 

social, deberá presentar constancia del mismo. 
4. Constancia de su última evaluación al desempeño laboral en el SNIS, si aplica. 
5. Constancia de última evaluación al desempeño de su último empleo. 
6. Constancia de antecedentes policiales. 
7. Constancia de antecedentes penales. 
8. Constancia de asistencia a actividades médico-científicas extracurriculares en los últimos tres años 

concernientes a la especialidad que aplica (avaladas por entidades Universitarias, Hospitales 
Escuelas, INS, Asociaciones Médicas y Colegio Médico, entre otros). 

9. Constancia de conocimiento del idioma inglés, si posee.  
10. Fotocopia DUI vigente ampliada al 150% ambos lados (legible y ampliada). 
11. En Caso de Extranjeros Fotocopia del Pasaporte (legible y ampliada) 
12. Carné de número de Junta de Vigilancia Profesional permanente o provisional. 
13. Si tiene antecedentes de padecimientos crónicos, presentar Constancia Médica de su condición 

actual de Salud. 
14. Consentimiento informado firmado que descargó en la inscripción al proceso de selección. 
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